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REGULAMENTO DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA (NPJ) DO CURSO DE
DIREITO

| - DAS DISPOSICOES GERAIS

O Estagio no Nucleo de Pratica Juridica Regulamento de Pratica Juridica no Centro Universitario
UNIBRAS Montes Belos em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais, 0 Regimento
Geral do Centro Universitario UNIBRAS Montes Belos, o Projeto Pedagogico de Curso (PPC) e
demais normas fixadas pelo Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil e Seccional do
Distrito Federal, bem como as normatizacfes do Ministério da Educacdo no que se refere a

uniformizacéo do Programa de Estagio de Pratica Juridica.

Art. 1°. Estas normas regem as atividades de estagio curricular supervisionado: pratica juridica,
as visitas de mediacdo, conciliacdo e arbitragem, préticas reais e simuladas e visitas orientadas do
Curso de Graduacdo em Direito, em especial as disciplinas; Laboratorio de Pratica Juridica: Pratica
Juridica Civel; Laboratorio de Pratica Juridica: Pratica Juridica Criminal; Laboratério de Prética
Juridica: Prética Juridica Trabalhista e, Laboratério de Pratica Juridica: Pratica Juridica

Interdisciplinar.

Art. 2°. O Nucleo de Pratica Juridica — NPJ -, 6rgao subordinado a Coordenacdo do Curso de
Direito, destina-se a coordenar, supervisionar e executar as atividades do estagio curricular do
Curso de Direito, mediante a prestacdo de servicos de consultoria, assessoria e assisténcia juridica,
defesa dos direitos humanos fundamentais e apoio a projetos comunitarios da cidadania. E

responsavel pela pratica juridica real e contard com um Coordenador e professores orientadores.

81° A pratica real sera ministrada mediante a atuacdo de professores orientadores, do quadro
docente da instituicdo, os quais terdo a incumbéncia de aplicar, fiscalizar o cumprimento e avaliar

as atividades de estagio curricular do curso de Direito, observando-se a legislacdo em vigor.

82° Na realizacdo das atividades reais, o estagiario trabalhara com situacoes reais e devera praticar
todos os atos processuais, observando-se, rigorosamente, os aspectos formais do processo, bem

COMO 0S Prazos pProcessuais.

Art. 3°. As atividades da pratica real, judicial ou extrajudicial, interna ou externa, terdo uma carga
horéaria de 400 horas no total divididos no 7°, 8°, 9° e 10° periodo do curso com 100h cada. Essas

atividades compreendem um elemento curricular de carater obrigatorio.
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Art. 4°. O Nucleo de Pratica Juridica sera regido pelos seguintes principios:
I. daarticulagdo entre pesquisa, ensino e extensdo;

Il. das atividades essencialmente préaticas, buscando proporcionar a participacdo em situagdes

reais de vida e trabalho, vinculadas a area de formacéo juridica, bem como sua analise critica;

I1l. da ética profissional e sua pratica que devem decorrer todas as atividades vinculadas ao
estagio;
IV. da defesa dos Direitos Humanos e da Cidadania;

V. dainterdisciplinaridade.

Art. 5° O curso de Direito conta com 4 (quatro) estagios praticos simulados de pratica juridica
nas grandes &reas do curso: Pratica Juridica Civel; Pratica Juridica Criminal; Pratica Juridica
Trabalhista e Prética Juridica Interdisciplinar.

Art. 6°. A conformacdo do exercicio da préatica juridica, no ambito do Centro Universitario

UNIBRAS Montes Belos, se dara através da frequéncia do Nucleo de Préatica Juridicas, - NPJ.

Art. 7°. As atividades do Servico de Assisténcia Juridica do Centro Universitario UNIBRAS
Montes Belos sdo obrigatorias para o Curso de Bacharelado em Direito, tem cunho préatico e

proporcionam ao académico a participacdo em situacdes simuladas.

Paragrafo Unico - As atividades reais consistirdo em: atendimento juridico e judicial nas diversas
areas de conhecimento de modo a atender a populacdo carente, atividades extra jurisdicionais de
composicdo de conflitos, realizacdo de visitas orientadas aos juizados especiais, forum, delegacia
de policia, departamentos juridicos, escritorios de advocacia, 6rgaos publicos, Ministério Publico,
e outras entidades que desenvolvam atividades correlatas; assisténcia juridica a entidades publicas,

empresariais, comunitarias e sindicais, estudo acerca da ética profissional.
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Il - DOS OBJETIVOS

Art. 8°. As atividades desenvolvidas no NPJ do Centro Universitario UNIBRAS Montes Belos

tém como objetivos:

VI.

VII.

VIII.

Atitude ética associada a responsabilidade no exercicio da profissao;

Propiciar ao aluno condicdes de desenvolver competéncias necessarias ao exercicio da

profissao;

proporcionar uma visao das diferentes linhas de atuacéo juridica;

promover o contato com as partes envolvidas nos conflitos juridicos;

prestar servigos comunitarios;

promover integracdo entre 0 meio académico e o meio social;

criar condi¢des para atuar em processos, oportunizando experiéncias praticas.

Orientar na elaboracdo de pecas processuais a partir de uma visdo integrada e critica do

Direito.

Aplicar os conhecimentos tedricos em praticas simuladas e em casos concretos nos

atendimentos realizados na Assisténcia Juridica;

Possibilitar ao aluno, o desenvolvimento de competéncias para o efetivo exercicio das

diferentes areas de atuacdo juridicas através de casos reais.

Art. 9°. Propiciar discussbes e reflexdes, visando compartilhar solucdes possiveis aos casos

concretos, através do trabalho em equipe.

Art. 10°. O servico de Assisténcia Juridica propde estratégias diferenciadas de ensino,

contextualizando o aluno as demandas sociais.

111 - DO NPJ, ESTAGIOS E SUAS ATIVIDADES

Art. 11° - O NPJ € o 6rgdo de coordenacdo, orientacdo, supervisdo, execucao e avaliacdo das

atividades de pratica juridica dos académicos do Curso de Direito do Centro Universitario

UNIBRAS Montes Belos, no desempenho das disciplinas de Estagio; nas atividades da Assisténcia

Juridica; nas atividades de prética juridica conveniada; nos projetos de extensdo vinculados a

Assisténcia Juridica, nos estagios de natureza curricular e extracurricular e demais atividades

praticas.
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Art. 12°. A Assisténcia Juridica esta sob a responsabilidade do Coordenador do NPJ; de
professores orientadores e coordenador de curso. Tem por objetivo disponibilizar aos alunos do
Estagio Supervisionado: Prética Juridica e os de Assisténcia Juridica condigdes para atendimento

da comunidade carente da regido.
8 1.° A assisténcia juridica é gratuita e dar-se-a na forma do que dispde o presente regulamento.

8 2.° As atividades do estdgio ndo-obrigatorio dar-se-d40 nos termos desse regulamento, no

respectivo convénio e/ou no termo de compromisso de estagio.

Art.13°. A pratica juridica consiste em disciplinas de estagio, que consistem em simulacdes
juridicas, e praticas juridicas reais realizadas no NPJ ou em drgédo conveniado atraveés do estagio

supervisionado.

81°. Os alunos devidamente matriculados devem cursar no 7° semestre, o Laborat6rio de Pratica
Juridica: Pratica Juridica Civel; no 8° semestre, o Laboratorio de Pratica Juridica: Pratica Juridica
Criminal; no 9° semestre, Laboratorio de Pratica Juridica Trabalhista e, no 10° semestre,

Laboratorio de Pratica Juridica: Prética Juridica Interdisciplinar.
Art. 14°. A prética de estagio, consiste em:

| — atividades simuladas das préaticas profissionais, abrangendo as varias areas do Direito, quais

sejam: civil, criminal, trabalhista e interdisciplinar;

Il — atividades desenvolvidas:

a) Ac0es processuais e analise de processos;

b) Acdes extrajudiciais, de autocomposicdo de conflitos;

c) Representacao no Juizo comum, Juizado Especial Civel e no Juizado Especial Criminal;

d) Visitas a 6rgdos ou reparticdes publicas relacionadas com o desempenho de atividades

juridico-administrativas ou jurisdicionais;

e) Acompanhamento a audiéncias civeis, criminais, trabalhistas e sessdes nos tribunais e

colégios recursais;
f) Mediac&o em 6rgéos do Poder Judiciario ou Camaras de Arbitragem.

9) Elaboracéo de pecas e demais procedimentos processuais, forenses e ndo forenses, que se

fizerem necessarios.

Art. 15 °. Ao professor coordenador do NPJ, compete:
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l. zelar pela acéo coordenada do NPJ;
. organizar e gerir pedagogica e administrativamente os Estagios;
I1l.  definir e gerir as atividades de préatica profissional,

IV.  sugerir, antes do inicio de cada semestre letivo, os dias e horarios de atendimento a

comunidade e de orientacao técnica;

V. encaminhar a avaliagdo académica dos alunos matriculados nos estagios a Coordenacao do

Curso;

VI.  decidir as questdes internas junto a Coordenacéo do Curso de Direito;

propor alteracGes do presente Regulamento ao Colegiado do Curso de Graduagéo em Direito.
Art. 16 °. Aos professores orientadores compete:

| supervisionar o atendimento & comunidade;

Il orientar os alunos durante os atendimentos programados;

I11 revisar, previamente ao protocolo judicial, as pecas processuais produzidas pelos estagiarios,

no que concerne a matéria juridica tratada, a forma e a corre¢ao do vocabulario;

IV monitorar o cumprimento de prazos;

V sugerir e orientar o cumprimento da escala de estagiarios responsaveis pelos atendimentos;
VI definir e conduzir encontros de supervisdo coletiva dos estagiarios;

VII providenciar o atendimento aos clientes com eventuais problemas de relacionamento com 0s

estagiarios;
VII controlar a frequéncia dos estagiarios;
IX avaliar os estagiarios;

X exigir dos estagiarios relatérios das audiéncias realizadas, as copias das sentencas dos processos

findos e os demais relatorios atinentes ao estagio.

8 1° Todas as atividades de orientacdo, supervisao, ou acompanhamento, avaliacao e coordenacao
sdo consideradas atividades docentes, sendo seu exercicio privativo dos membros do corpo

docente, vinculado ao Curso de Bacharelado em Direito.
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§ 2° E vedado aos professores orientadores indicar, sugerir ou encaminhar clientes do NPJ para
qualquer outro profissional, bem como cobrar, aceitar ou receber, a qualquer titulo, dinheiro ou

qualquer outro valor de cliente da area de Assisténcia Juridica.

8 3° Os professores orientadores ndo poderdo substabelecer, sem conhecimento e expresso

consentimento da coordenacéo, os poderes a ele conferidos, para outros advogados.

8 4° Os professores orientadores, no periodo de férias, realizardo escalas de atendimento, com a
finalidade de dar continuidade aos processos ja ajuizados.

8 5° O professor orientador ficard responsavel em dar andamento a todos 0s processos que
necessitarem de procedimentos durante o seu periodo, independentemente de ser ele ou ndo o

responsavel pelo processo.

Art. 17 °. Aos académicos do estagio supervisionado: pratica juridica compete:
l. realizar as atividades sob orientacdo de professores-orientadores do NPJ;
Il. preencher fichas de atendimento dos clientes atendidos;

I1l.  entregar, periodicamente, ao professor de estagio, responsavel pela equipe, relatério onde
devem descrever, detalhadamente, todas as atividades individuais, realizadas durante o semestre

letivo, nas datas estabelecidas pelo coordenador do NPJ;

IV.  redigir e assinar as peticdes, desde que regularmente inscritos na Ordem dos Advogados
do Brasil, juntamente com o professor orientador, de todos 0s processos nos quais participaram

ativamente;

V. praticar, sob a orientacdo do professor-orientador, 0s atos processuais e participar das

audiéncias judiciais nos processos sob sua responsabilidade;

VI.  acompanhar o andamento dos processos ajuizados e comunicar ao professor-orientador e

a Secretaria do NPJ todos os atos pertinentes;
VII.  cumprir as intimacdes e diligéncias nos processos sob sua responsabilidade;

VIII. agir de acordo com a ética profissional e zelar pelo bom nome do Curso de Direito e da

Instituicdo como um todo;

IX. utilizar os computadores somente para o fim especifico de elaboragéo de pecas processuais
e pesquisa juridica, sob pena da instauragdo de procedimento apuratorio proprio, para eventual

aplicacdo de penalidade académica;
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X. protocolizar as peti¢des iniciais no prazo maximo de oito dias Uteis, apds o recebimento da

indispensavel documentago;

X1. cumprir este regulamento e as demais determinaces legais referentes ao estagio.

XIl. atender, juntamente com o professor-orientador, o cliente do NPJ, tratando-o com
urbanidade;

XIIl. elaborar as pegas processuais devidamente fundamentadas, tendo em vista 0s aspectos

legais, juridicos, doutrinarios e jurisprudenciais;

XIV. acompanhar as tramitagdes das causas, atendendo as determinagdes judiciais,

especialmente, 0 acompanhamento das audiéncias;

XV. entregar a secretaria do NPJ cépia da ata de audiéncia, bem como da peticdo inicial e

demais interlocutérias, com vista a formacdo dos autos suplementares;

XVI. observar criteriosamente o cumprimento dos prazos processuais, evitando, assim, a

preclusdo temporal e danos irreparaveis ao assistido;
Art. 18°. A Secretaria subordinada & Supervisio do NPJ, compete:
l. manter arquivos de toda a documentacao e legislacdo referentes ao estagio;

Il. manter arquivo de controle de todos os convénios que a Instituicdo possui para estagios na
area de Direito, bem como fichas individuais de todos os estagiarios que estiverem realizando seus

estagios com base nesses convénios;

M. manter, em arquivo, 0s autos suplementares, contendo todas as pegas processuais

elaboradas pelo estagiario do NPJ;
IV.  manter cadastro de todos os clientes atendidos pelo NPJ;

V. manter arquivos individuais de todos os estagiarios, contendo copias das atividades

desenvolvidas e respectivas avaliagdes;

VI.  manter atualizado, no banco de dados, todas as informacdes inerentes aos atos processuais,

maxime, com relacdo as audiéncias;

VII.  sob a orientacdo do supervisor do NPJ, efetuar a distribuicdo das causas aos professores-

orientadores e estagiarios;
VIII. preencher o cadastro de clientes e, posteriormente, encaminha-los para atendimento;

IX.  efetuar a inscricdo do aluno no estagio do NPJ;



BRAS T

CENTRO UNIVERSITARIO - MONTES BELOS

X. zelar pela organizacgéo da secretaria e do arquivo;

XI.  fiscalizar e controlar, juntamente com a Supervisdo do Nucleo de Préatica Juridica, a
frequéncia do estagiario inscrito no NPJ;

XIl.  noticiar, por escrito, a supervisao do Nucleo de Pratica Juridica as omissdes dos estagiarios,

bem como dos professores-orientadores, no tocante as suas atribuigdes;

XIII.  manter, em mural de avisos, 0s atos processuais diérios, especialmente, com relacao as

audiéncias, com indicacdo, inclusive, do professor-orientador e do estagiario;

XIV. manter relacdo atualizada dos processos em andamento, com a indica¢do do professor-

orientador e do estagiario;
XV. elaborar relatério mensal sobre 0s processos arquivados;
XVI. manter relacdo atualizada dos professores-orientadores e seus respectivos estagiarios;

XVII. manter em escaninho proprio, com indicacdo do nome do professor orientador, 0s

processos em andamento e no aguardo de providéncias;

XVIII. efetuar a inscricdo e encaminhamento das partes ao atendimento pelos estagiarios,

respeitando a proporcionalidade por equipe;

XIX. estabelecer, sob a orientacdo da supervisdo do Nucleo de Pratica Juridica, o dia da semana

e horario disponiveis de frequéncia do estagiario no NPJ;

XX. desempenhar as demais atividades de sua competéncia e as que Ihe forem solicitadas nas

formas regimentais e legais.

XXI. incinerar a documentacdo classificada como definitivamente arquivada ha mais de cinco

(5) anos, mediante registro e autorizacdo do Coordenador do NPJ e Coordenador de Curso.

IV - VISITAS ORIENTADAS

Art. 19°. abrangem os diversos 6rgdos jurisdicionais, assim como a assisténcia de audiéncias reais

e julgamentos, nos diversos féruns e tribunais, com apresentacdo de relatorios das audiéncias.

Art. 20°. serdo realizadas durante o semestre e seu calendario sera previamente disponibilizado

ao aluno no inicio de cada semestre.

Art. 21°. As visitas orientadas séo as constantes no cronograma elaborado pelo Coordenador de

Estagio segundo as possibilidades de recepcao dos 6rgdos jurisdicionais e também “guiadas”,
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oferecidas por 6rgdos jurisdicionais, como tribunais superiores e tribunais de justica. Em qualquer

caso, o estagiario apresentara relatorio da visita feita.

Art. 22°. As visitas orientadas podem ser feitas aos juizados especiais, forum, delegacia de policia,
departamentos juridicos, escritorios de advocacia, 6rgaos publicos, Ministério Publico, e outras
entidades que desenvolvam atividades correlatas; assisténcia juridica a entidades publicas,

empresariais, comunitarias e sindicais, estudo acerca da ética profissional.
Art. 23°. Cada aluno deve realizar 3 visitas orientadas de 2h cada, totalizando 6 horas.

Art. 24°. O aluno deve fazer um relatério de todas as visitas e entregar ao coordenador de curso

que procedera juntamente com os professores orientadores a avaliacao das atividades.

V - DO FUNCIONAMENTO

Art. 25 °. A atividade de Assisténcia Juridica funciona gratuitamente para o publico, durante o
periodo académico regular, nos dias e horéarios definidos pela Coordenacdo do NPJ, devendo

providenciar estrutura minima de atendimento aos clientes.

Art. 26 °. O atendimento das pessoas que procurarem os servicos do NPJ sera realizado pelos
estagiarios, em regime de plantdo, na conformidade com escalacdo previamente elaborada pela

respectiva coordenacéo.
Art. 27 °. Os atendimentos sdo denominados, para fins de controle interno, originarios e derivados.
§ 1.° Atendimento originario € aquele que diga respeito a um caso novo.

§ 2.° Atendimento derivado é aquele que diga respeito a um caso ja encaminhado ao Nucleo de
Préaticas Juridica (NPJ), prestado aos representados antes, durante ou apds a propositura de acdo

judicial, e que diga respeito ao respectivo processo.

Art. 28 °. Todos os atendimentos devem ser previamente agendados de maneira a ndo prejudicar
a presenca dos estagiarios nas demais atividades curriculares, podendo, para tanto, proceder as

entrevistas fora dos horarios de aula ou durante os intervalos.

Paragrafo Unico Os atendimentos obrigatdrios, programados em colisio de horario com
disciplina obrigatoria, terdo a auséncia em sala de aula abonada no limite de 15% (quinze por

cento) da carga horaria da respectiva disciplina.

Art. 29 °. Os casos que demandarem provimento jurisdicional sdo ajuizados e acompanhados

contanto que, cumulativamente:
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I o cliente comprove gozar de renda familiar que viabilize a concessao do beneficio da Assisténcia

Judiciaria Gratuita, ndo superior a 02 (dois) salarios-minimos;
Il o cliente declare possuir patriménio compativel com o estado de hipossuficiéncia;

I11 a competéncia para processamento e julgamento do caso, em primeiro grau de jurisdicdo, seja

da autoridade judiciaria local.

Art. 30 °. Os alunos estagiarios poderdo ter, no maximo, 08 (oito) processos sob seu
acompanhamento e responsabilidade.

Art. 31 ° - A estrutura do Nucleo de Pratica Juridica compreende:
I- 03 Salas de Conciliagéo;

I1- Salas de audiéncia simuladas;

I11- Centro de Conciliagdo Académico;

IV- Secretaria do NPJ

V- Laboratorio de Informaética

VI- Demais 6rgédos conveniados

Art. 32 ° — As atividades do NPJ estdo voltadas a realizagdo de:

| — Estagios

Atividades Simuladas: orientadas pelos professores e realizadas pelos estagiarios, para o exercicio
das técnicas juridicas na elaboracdo de pecas processuais, inclusive com a simulacao de audiéncias

e Juri, para que o aluno possa desenvolver a argumentacao juridica.

II- As atividades simuladas compreendem juris simulados, estudos de autos findos e casos

ficticios.

Il — Assisténcia Juridica

Processos: pecas processuais e audiéncias realizadas para atendimento a populacao de baixa renda.
Il — Administragéo

a) Planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades de estagio curricular e extracurricular

desenvolvidas pelos alunos, na forma estabelecida neste Regulamento e nos Convénios firmados.

b) Planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as atividades dos 6rgéos que compdem a estrutura
do NPJ;
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VI - DAS ATIVIDADES DE ARBITRAGEM, NEGOCIA(;AO E MEDIACAO
Secéo |
Dos principios gerais

Art. 33 °. A realizacdo de atividades de arbitragem, negociacdo, conciliacdo, mediacdo do Nucleo
de Prética Juridica - NPJ, implementada em consonancia as Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Direito, respectivos instrumentos de avaliagdo em conformidade ao disposto no PPC do
Curso de Direito cujas atividades estdo sujeitos os estagiarios do 7° ao 10° semestre do Curso de

Direito.

Art. 34 °. As atividades privilegiardo o ensino, a difusdo e a préatica da arbitragem, negociacao,
conciliacdo, mediacgdo e Jurisdicdo Voluntéria, bem como a solucéo pacifica das controvérsias,
evitando quando possivel o litigio ante a tutela Estatal. Assim, além de qualificar os futuros
profissionais do Direito nas técnicas destes métodos extrajudiciais, judiciais e de jurisdi¢éo
voluntaria de tratamento de conflitos sociais — funcdo pedagdgica das atividades — se destaca a
possibilidade de atendimento &gil e eficaz ante os anseios populares de acesso material a Justica,
que a populacdo hipossuficiente anseia ao demandar os servigos prestados pelo Nucleo de Préaticas

Juridicas, sendo esta sua funcéo e justificativa social.

Art. 35 °. As atividades de arbitragem, negociacdo, conciliacdo, mediacéo e Jurisdicdo Voluntaria
sdo essencialmente praticas e devem proporcionar aos alunos estagiarios a participacdo em

situacOes reais, bem como o exercicio da cidadania.

Art. 36 °. A arbitragem, negociacdo, conciliacdo e mediacdo envolvem aspectos psicologicos,
relacionais, negociais, legais, socioldgicos, entre as partes. Assim, quando necessario, para atender
as peculiaridades de cada caso, também poderdo participar de processos profissionais
especializados nos diversos aspectos que envolvem a controvérsia, permitindo uma solucdo

interdisciplinar, por meio da complementariedade do conhecimento.

Art. 37 °. As partes que submeterem qualquer litigio ou controvérsia a arbitragem, negociacao,
conciliacdo e mediacéo ficam vinculadas as disposi¢Ges deste Regulamento e as demais regras que

disciplinem os institutos.

Paragrafo Unico: As atividades de Conciliagdo e Jurisdicdo Voluntéaria ficam vinculadas ao
disposto no Codigo de Processo Civil, Codigo Civil e demais legislacbes especiais relacionais a

estas formas de solucdo de conflito de interesse.
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Art. 38 °. S&o principios basicos a serem respeitados no processo da arbitragem, negociacéo,

conciliagdo e mediacdo:

l. Caréter voluntario, poder dispositivo das partes, respeitado o principio da autonomia da

vontade, desde que ndo contrarie os principios da ordem publica;
Il. A complementaridade do conhecimento;
I1l. A credibilidade e a imparcialidade do Conciliador, Mediador, Negociador ou Arbitro;

IV. A competéncia do Conciliador, Mediador, negociador ou Arbitro, obtida pela formagéo

adequada e permanente ou pela confianga reciprocamente depositada pelas partes a estes;
V. A diligéncia dos procedimentos;
VI.  Aboafé e alealdade das préticas aplicadas;

VII. A flexibilidade, a clareza, a concisdo e a simplicidade, tanto na linguagem quanto nos
procedimentos, de modo que atenda a compreensdo e as necessidades do mercado para o qual se

volta;

VIII. A possibilidade de oferecer composicao social em contraponto a perturbacgéo e ao prejuizo

que as controvérsias geram nas relagées sociais;

IX. A confidencialidade do processo submetido a solucdo Heterocompositiva ou

Autocompositiva no Nucleo de Praticas Juridicas;

X. A celeridade na resolucdo da controvérsia, entendida como solugdo em tempo, antes de
lesGes a direitos das partes envolvidas na solucao do conflito;

XI. A duracdo razoavel do procedimento, a razoabilidade da decisdo e meios utilizados na
solucdo de mérito e proporcionalidade entre razdes e resultados na decisdo heterocompositiva,

ressalvados sempre a liberalidade das partes em transigirem a qualquer tempo.

Secéo Il
Do procedimento

Art. 39 °. Serdo levados a arbitragem, negociacdo, conciliacdo, mediagéo todo e qualquer litigio
relativo a direitos patrimoniais disponiveis envolvendo pessoa juridica ou fisica capaz, e ainda, as

situacBes que envolvam interesse de ordem publica que possam ser homologadas via atividade
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Conciliatéria e pelos Procedimentos Especiais de Jurisdicdo Voluntéria, desde que as partes

possam ser atendidas pelo Ndcleo de Praticas Juridicas, nos termos de seu Regulamento.

Art. 40 °. A solicitacdo da arbitragem, negociacao, conciliagdo ou mediag¢do, bem como o convite

a outra parte para dela participar, deverdo ser formulados por escrito.

Art. 41 °. Quando a parte convidada ndo concordar em participar da arbitragem, negociacéo,
conciliagdo ou mediacéo a parte solicitante serd imediatamente comunicada acerca dessa situacao,

instruindo documentalmente se for o caso a acao judicial cabivel a tutela de seu direito.

Art. 42 °. A cada sessdo serd lavrada ata ou termo, assinada pelas partes e pelo Conciliador,
Mediador, Negociador ou Arbitro, contendo o resumo das ocorréncias e decisdes havidas, cabendo

uma cdpia a cada uma das partes e outra ao processo.

Secéo Il
Da Representacdo ou Assessoramento

Art. 43 °. As partes dever&o participar do processo pessoalmente. Na impossibilidade comprovada
de fazé-lo, podem se fazer representar por outra pessoa, com procuracdo publica que outorgue

poderes de decisao.

Art. 44 °. As partes podem se fazer acompanhar por advogados e outros assessores técnicos ou e
pessoas de sua confianca ou escolha, desde que estas presencas sejam convencionadas entre as
partes e consideradas pelo Mediador, Negociador, Arbitro ou Conciliador (teis e pertinentes ao

necessario equilibrio do processo.

Secéo 1V
Do Conciliador, Mediador, Negociador ou Arbitro
Art. 45 °. O compromisso com as pessoas envolvidas na controvérsia, a importancia do instituto

para a sociedade e a seriedade imprescindivel ao seu exercicio, exigem do Conciliador, Mediador,

negociador ou Arbitro uma formagc&o adequada e criteriosa que o habilite.

Art. 46 °. O Conciliador, Mediador, negociador ou Arbitro sera escolhido livremente pelas partes
em lista oferecida pelo Programa de Arbitragem, Negociac¢do, Conciliagdo, Mediacao, entre 0s

estagiarios do 7° ao 10° semestres do Curso de Direito, impedidos de obterem a carteira da OAB.
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Art. 47 °. O Conciliador, Mediador, Negociador ou Arbitro, mediante uma série de procedimentos
e de técnicas proprias, identificard os interesses das partes e construira com elas, sem carater

vinculativo, opgdes de solugéo, visando consenso e/ou realizagéo de acordo.

Art. 48 °. O Conciliador, Mediador, Negociador ou Arbitro se autorizado pelas partes, podera
decidir inclusive por equidade, ou seja, ndo precisa estar baseado em lei, mas levara em conta 0s
principios gerais do direito, 0s usos e costumes, enfim, formas anteriores e até populares que, se

utilizadas, podem resolver com eficacia o problema.

Art. 49 °. O Conciliador, Mediador, Negociador ou Arbitro tnico escolhido podera recomendar a
comediacdo, sempre que a julgar benéfica ao proposito da arbitragem, negociacéo, conciliacéo ou

mediacéo.

Art. 50 °. As reunides de arbitragem, negociacdo, conciliacdo ou mediacdo serdo realizadas

preferencialmente em conjunto com as partes.

Paragrafo Unico — Havendo necessidade e concordéancia das partes, o Conciliador, Mediador,
Negociador ou Arbitro podera reunir-se separadamente com cada uma das partes, respeitando a
igualdade de oportunidades e quanto ao sigilo nessa circunstancia.

Art. 51 °. O Conciliador, Mediador, Negociador ou Arbitro cuidara para que haja equilibrio de

participacdo, informacao e poder decisorio entre as partes.

VIl - DOS CONVENIOS
Convénios

Art. 52 °. A Resolucdo MEC/CNE/CES n. 09/2004, com intuito de potencializar a integracéo entre
ensino e extensdo no &mbito académico, permitiu a formalizacdo de Convénios com as entidades
alheias ao Ndcleo de Pratica Juridica com a finalidade de aprimoramento da relagdo entre teoria e

pratica.

Paragrafo unico: O Centro Universitario UNIBRAS Montes Belos, visando a interacao
supramencionada dos seus académicos firmara os convénios para a melhor cumprimento das
atividades do NPJ.
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VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 53 °. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria do NPJ, pela Coordenacdo do
Curso de Direito, pela Direcdo Académica, Colegiado de Curso e Conselho Superior.

Art. 54 °. O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacao pela e divulgacdo a
comunidade académica, revogando-se as disposi¢cdes em contrario, aplica-se a todos os alunos em

curso, professores e técnico administrativos.



